Handwerkskammer

Hannover

Checkliste Praktikum

Erledigt/

bekannt
Legen Sie einen genauen Zeitrahmen fir das Praktikum fest. [
Schlie3en Sie mit dem/der Praktikant/in einen Praktikumsvertrag ab. * u
Melden Sie den/die Praktikant/in bei der Berufsgenossenschatft. ]
Informieren Sie den/die Praktikant/in und die Erziehungsberechtigten Gber ]
Versicherungsmaoglichkeiten wahrend des Praktikums. *
Informieren Sie lhre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Gber das Praktikum. L
Planen Sie, welche Aufgaben dem/der Praktikant/in im Praktikum gestellt werden ]
sollen.
Planen Sie, mit welchen Mitarbeiter/innen der/die Praktikant/in hauptséachlich ]
zusammenarbeiten sollen.
Bereiten Sie einen Beurteilungsbogen fur das Praktikum vor. * L]
Informieren Sie den Jugendlichen Uber die Arbeitszeiten und sein/ihr ]
Aufgabengebiet im Praktikum.
Weisen Sie den/die Praktikant/in in die Sicherheitsvorschriften ein. L
Besorgen Sie — falls notwendig - Sicherheitskleidung fiir den/die Praktikant/in. ]
Geben Sie dem Praktikanten/der Praktikantin spatestens nach der Halfte der
Praktikumszeit eine Ruckmeldung Uber seine/ihre Leistungen und den Verlauf des [
Praktikums.
Informieren Sie sich bei ihrem Ansprechpartner in der Schule tGber ]
Besuchstermine des/der Lehrer/in wahrend des Praktikums.
Sprechen Sie mit dem Praktikanten/der Praktikantin Uber die Mdglichkeit einer ]
Ausbildung in lhrem Betrieb.
Geben Sie dem Praktikanten/der Praktikantin eine Abschlussbeurteilung nach ]

dem Praktikum. *

* Die mit einem Stern gekennzeichneten Formulare und Texte finden Sie im Internet
unter www.hwk-hannover.de im Meniipunkt Aus- und Weiterbildung im Themenbereich
Praktikum.
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